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Rep. Don Beyer (D-Va.) is pursuing a master's degree in 
machine learning at George Mason University with hopes 

of one day applying his AI knowledge to his legislative 
work. (Craig Hudson for The Washington Post)

Forrás: <https://www.washingtonpost.com/dc-md-
va/2022/12/28/beyer-student-artificial-intelligence-degree/> 

https://www.washingtonpost.com/dc-md-va/2022/12/28/beyer-student-artificial-intelligence-degree/
https://www.washingtonpost.com/dc-md-va/2022/12/28/beyer-student-artificial-intelligence-degree/


A  N A G Y  D E M O G R Á F I A I  F O R D U L A T  
M A K A C S  T É N Y E I :  

Szűkülő munkaerőpiac 

Életszínvonal csökkenés

Szuperidős társadalmak 
 



KÉT OSZTÁLYTEREM MAGYARORSZÁGON:

1900-BÓL ÉS 

2022-BŐL

A Z  5 0  P L U S Z O S  

K O R O S Z T Á L Y  T A N U L Á S I  

H A J L A N D Ó S Á G Á T Ó L  F Ü G G  

A  G A Z D A S Á G  S I K E R E  A  

K Ö V E T K E Z Ő  3 0 - 4 0  É V B E N .  
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A GETECH  

F E J L E S Z T É S E K  

K E C S K E M É T E N :



C É L C S O P O R T :

1. A munkavállaló korú 50-64 év közöttiek. 

2. A még gazdaságilag aktív 65-74 év közöttiek.

3. Idősgondozásban érintettek.

V E R S E N Y T Á R S A K :

1. EdTech alternatív képzőhelyek.

2. Idősinformatikai képzések. 

3. EdTech / AgeTech metszéspont. 



P I A C M É R E T :

▪ A munkaerőpiaci aktivitás megduplázódott. 

▪ De még bőven van mozgástér (lásd Japán példáját).

▪ Kecskeméten: 10 ezer fő. 

T Á R S A D A L M I  /  G A Z D A S Á G I  H A T Á S :

▪ Foglalkoztathatóság esélyének növekedése.

▪ Elvárt készségek, digitális kompetenciaszint növekedése. 

▪ Növekedik az 50-74 éves idősödők hasznosság érzése. 

▪ Nő a 60 év felettiek körében az egészségben eltöltött évek száma. 
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2 0 2 3 .  S Z E P T E M B E R



P É N Z Ü G Y I  F E L T É T E L E K :

▪ A működési feltételek biztosítottak.

▪ Amiből bevételt remélünk: 

▪ Részvételi díjak.

▪ Szponzoráció, adományok cégektől.

A M I R E  S Z Ü KS É G Ü N K  V A N :

▪ További 700 eFt forrás bevonása szükséges 

ebben az évben:
• foglalkozások és tananyagok fejlesztéséhez,

• szoftverek és 

• tartalom-szolgáltatás vásárlásához. 



Mi életet adunk az évekhez! 

Legyünk korbarátok!

szilard.molnar@outlook.com

mailto:Szilard.molnar@outlook.com




N É G Y  
G E N E R Á C I Ó S  
M U N K A H E L Y  
V A G Y U N K !

▪ Digitális 
pedagógusok 

▪ Közösségszervezők

▪ Szociológus

▪ Szociális munkás



F Ő B B  P R O B L É M Á I N K :  
-  2 5 0 - 3 0 0  e z e r  m u n k a v á l l a l ó  f o g  e l t ű n n i  e b b e n  a z  é v t i z e d b e n  a  
m a g y a r o r s z á g i  m u n k a e r ő p i a c r ó l  ( E U  B i z o t t s á g  o r s z á g j e l e n t é s  
2 0 2 2 ) .

-  N y u g d í j  e l ő t t  r o h a m o s a n  c s ö k k e n ő  k é s z s é g e k  é s  k é p e s s é g e k .
 
-  M a g y a r o r s z á g o n  a  f e l n ő t t k o r i  t a n u l á s b a n  r é s z t v e v ő k  a r á n y a  
c s a k  a z  u n i ó s  á t l a g  f e l e  k ö r ü l  v a n  ( E u r o s t a t ,  2 0 2 2 ) .

A m i  v i s z o n t  b i z t a t ó :
-  K e c s k e m é t  i d ő s ö d ő  t á r s a d a l m a  a  h e l y i  t á r s a d a l m i  
i n n o v á c i ó  m o t o r j a  l e h e t .

-  A z  5 0  p l u s z o s  k o r o s z t á l y  s o k k a l  i s k o l á z o t t a b b  é s  
e g é s z s é g e s e b b ,  m i n t  a  s z ü l e i k  ( K S H ) .
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