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INFÓHIÁNY EGYEDI MEGKÖZELÍTÉS

+ DRÁGA + SEKÉLY



DE HOGYAN 
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INNOVÁCIÓ!
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MODULOK

ÖNKÉNTESEK 
SEGÍTETT 

SZERVEZETEK

TOVÁBBI 
CÉLCSOPORTOK

TÁMOGATÓ(KERESÉS)
MÁS CÉGEK INVITÁLÁSA

JÓ HONLAPKÉSZÍTŐ

SZAKMAI PARTNER

AKI ÜGYFÉLKÖRÉNEK AJÁNL

NEMZETKÖZI JÓ GYAKORLAT, LÁTVÁNYOS TÁRSADALMI HATÁS

INTENZÍV, DE MEGFONTOLT BŐVÜLÉS

ÍGY SEGÍTHETSZ

RÉSZVÉTEL

MÉDIA KAPCSOLAT



KÉRDÉSEK  ESETÉN…



NONPROFIT SZERVEZETEK

KKV SZEKTOR

KISGYERMEKES ANYUKÁK

MUNKAKERESŐK

PEDAGÓGUSOK

DIÁKOK

…

SZAKMAI TÉMÁK, 
MODULOK

TOVÁBBI 
CÉLCSOPORTOK

NEMZETKÖZI JÓ GYAKORLAT, LÁTVÁNYOS TÁRSADALMI HATÁS

STRATÉGIA PÉNZÜGYEK

FOLYAMATOK HR

IT KOMMUNIKÁCIÓ

… …

■ Google Naptár + doodle

■ Google Drive és hálózati mappastruktúra 

■ Igényes Office formázás

■ Megbeszélések vezetése

■ Folyamatok továbbfejlesztése

■ Delegálás

SZAKMAI ÉS CÉLCSOPORT BŐVÍTÉS
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A = alapképzés
E = Excel képzés

FN
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N = napközben
E = este
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és

2. FELKÉSZÍTÉS1. TOBORZÁS 3. KONZULTÁCIÓK + PROGRAM UTÁN

ZK1 K2 K3

KONZULTÁCIÓ, 
ÖNKÉNTESSÉG 
OPCIONÁLISAN

konzultációs  alkalmak

HÁTTÉRMUNKA

FELKÉSZÜLÉS, HÁZI FELADATOK

záróalkalom

+ MINŐSÉGBIZTOSÍTÁS

likviditás vagy
más téma; 

egyéni forma

4. LEZÁRÁS

LIKVIDITÁS RENDSZERES 
TERVEZÉSE…

A PILOT FELÉPÍTÉSE ÉS ÜTEMEZÉSE



LIKVIDITÁSTERVEZŐ PROGRAM – VÁLLALATI ÖNKÉNTESEK SZÁMA (fő)
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egyéb (magánszemélyként)

PWC Hungary Kft.

ORACLE Hungary Kft.

MOL csoport

IFUA Horváth & Partners Kft.

HUNGEXPO Zrt.

ERSTE Bank Hungary Zrt.

ACCENTURE Tanácsadó Kft.

4Sales Systems Kft.

A PROGRAM A BÉCSI SZÉKHELYŰ ERSTE FOUNDATION 

PÉNZÜGYI TÁMOGATÁSÁVAL VALÓSUL MEG.

K Ö S Z Ö N J Ü K ! !

∑70 FŐ

34 SZERVEZET

RÉSZTVEVŐ CÉGEK ÉS ÖNKÉNTESEK SZÁMA



VISSZAJELZÉSEK :)

„Nagy sikerélményt jelentett, hogy a civil szervezet úgy érkezett, hogy hitelre lesz szüksége, majd, 

amikor elkészült a likviditási terv, kiderült, hogy mégsem.” 
–  Szakály Orsolya,  vállalati  önkéntes ,  ERSTE Bank



SIMPACT ONE PAGER

A NONPROFIT ÉS EGYHÁZI SZERVEZETEKET, 

TÁRSADALMI VÁLLALKOZÁSOKAT ÉS 

TÁMOGATÓIKAT TESSZÜK EREDMÉNYESEBBÉ.

100+ NGO 100+ TÁRSADALMI VÁLLALKOZÁSMÁR 10 ORSZÁG

KÖZHASZNÚ, NONPROFIT KERETEK

STRATÉGIAALKOTÁS | ÜZLETI TERVEZÉS | HATÁSMÉRÉS | HATÉKONYSÁGNÖVELÉS | SZAKMAI ÖNKÉNTES PROGRAMOK | KUTATÁSOK | …

„INSPIRÁLÓ, MEGBÍZHATÓ, RENDKÍVÜL RUGALMAS

CSAPAT. ÖRÖM VELÜK EGYÜTT DOLGOZNI.”
– BADUR FOUNDATION

„ALAPOS, PRECÍZ, KORREKT, MEGBÍZHATÓ SZERVEZET.”

– Gáborné Haáz Andrea, MOL ALAPÍTVÁNY ügyvezető

„ŐK AZOK A SZAKÉRTŐK, AKIKKEL NEM CSAK SZAKMAI, 

HANEM EMBERI VONALON IS ÉRDEMES KAPCSOLÓDNI.”

– Szalay Orsolya, ERSTE SOCIAL BANKING vezető

KÖZGAZDÁSZ CSAPAT
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